
 

LA VILLE DE NOUMEA RECRUTE 
La ville de Nouméa et ses 1600 collaborateurs sont engagés quotidiennement au service des près de 

100.000 Nouméens. Ils œuvrent au développement de la Ville avec plus de 200 équipements et services en 
lien avec les nombreux domaines de compétence dévolus à la commune. 

Au sein du Service Médiation Culturelle et Patrimoniale (SMCP) de 
 la direction de la culture, du patrimoine et du rayonnement (DCPR), 

la ville de Nouméa recrute : 

Un médiateur culturel et patrimonial 
Référence : VDN24/32 du 1er mars 2024 

Poste à pouvoir :  immédiatement (CDD 1 an) 
Date limite de candidature le vendredi 22 mars 2024  

 
Le SMCP coordonne la mise en œuvre, de la programmation d’actions dans l’ensemble des structures 
culturelles gérées par la DCPR, ainsi que hors-les-murs, dans les différents quartiers de la Ville.  
Sa cible de public privilégiée : les jeunes de 12 à 26 ans sans exclure l’ensemble de la population nouméenne.    

Placé sous l’autorité du chef de service, l’agent devra notamment : 

Les missions : 
- Accueillir, prendre en charge des publics et surveiller la sécurité des médiations 
- Animer les activités culturelles et pédagogiques 
- Développer des partenariats 
- Participer à la conception des expositions sur le mode projet sous la coordination d’un chef de projet 
- Diagnostiquer les attentes du public 
- Participer à la définition de projets de médiation culturelle et d’animation des publics 
- Etablir un budget pour le projet 
- Participer à l’évaluation globale des projets menés par le service. 

 

Profil : 
- Titulaire d’un diplôme de niveau 4 minimum (BAC) dans le domaine de la culture et du patrimoine 

ou équivalent est souhaité 
- Une maîtrise de la méthodologie de projet, des méthodes pédagogiques, des techniques et outils 

d’animations, de conception d’exposition est attendue. 
- Ce poste requiert de bonnes capacités relationnelles, une adaptabilité nécessaire aux usagers 

(gestion du public), le sens du travail en équipe, ainsi que celui de l’accueil, de l’écoute et de la 
communication. 

POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE  

Merci d’adresser vos candidatures constituées d’un CV et d’une lettre de motivation au Maire de la ville de 
Nouméa  à l’adresse suivante : drh.recrutement@ville-noumea.nc. 

En cas d’impossibilité de candidater par le biais de la messagerie électronique, les dossiers de candidatures 
peuvent parvenir au maire de la Ville de Nouméa par : 

- voie postale : BP K1 - 98849 Nouméa Cedex 
- dépôt physique : 16, rue du général Mangin Nouméa 

 

Vous retrouverez ces offres d’emploi sur le site www.noumea.nc dans la rubrique 

« La mairie recrute » 
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