IV - ANNEXE v
AUTRES ELEMENTS D'INFORMATION c11
ETAT DU PERSONNEL ADMINISTRATIF AU 31/12/2024 '
C1.1- ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/2024
CATEGORIE DU EFFECTIFS EFFECTIFS Dont : TEMPS
RADERSUIERFLOR POSTE BUDGETAIRES POURVUS NON COMPLET
Directeur A 1 1
Directeur Adjoint A 1
Responsable du P6le Administratif et Financier A 1 1
(PAF) / agent contractuel (PAF)
Responsable du Pble secrétariat (PS) B 1 1
Adjoint au responsable du Péle Administratif et
. . B 1 1
Financier (PAF)
Gestionnaire des carrieres et des B ) 2
rémunérations (PAF)
Coordonnateur (PCAP) B 5 4
Coordonnateur / agent contractuel (PCAP) 1
Agent de gestion comptable (PAF) B 1 1
Secrétaire (PS) C 1 0
Assistant administratif (PS) C 1 !
Régisseur titulaire (PAF) / agent contractuel C 1 1
Régisseur suppléant (PAF) C 2 1
FILIERE ADMINISTRATIVE (J 18 15
Référent hygiéne, qualité et sécurité des A 1 0
aliments
TECHNIQUE [ 1 0
Responsable du Péle Coordination des Actions A 1
SOCIALE O 1
MEDICO-SOCIALE [J
MEDICO-TECHNIQUE
Directeur Adjoint A 1
SPORTIVE O 1
CULTURELLE O
ANIMATION O
POLICE MUNICIPALE O
EMPLOIS NON CITES [J
TOTAL GENERAL 2'0 17 0

(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10)

Haut-Commissariat e 3 République
en NouvelleCalédonie
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CONTROLE DE LEGALITE
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ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/2024 '
AGENTS CONTRACTUELS DE DROIT PUBLIC - ACDP EFFECTIFS EFFECTIFS
(emplois pouvus) CATEGORIES BUDGETAIRES POURVUS CONTRAL
. . - . A - CONTRAT
Surveillant Animateur Périscolaire D 372 327 INTERMITENT
o A - CONTRAT
Agent d'Office D 51 48 INTERMITENT
— A - CONTRAT
Responsable d'Office D 32 30 INTERMITENT
A - CONTRAT
TOTAL GENERAL D 455 405 INTERMITENT

Haut-Commissariat de la République
en Nouvelle-Caledenie
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